Приложение № 2

к постановлению Администрации 

г. Заречного Пензенской области 

от 05.08.2016 № 1855

в редакции от 10.01.2018 № 4

Приложение № 2 

к Порядку формирования муниципального задания 

на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) 

в отношении муниципальных учреждений 

города Заречного Пензенской области 

и финансового  обеспечения выполнения 

муниципального задания
ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ         
за 2023 год
	
	              от  03.01.2024  г.
	
	Коды

	
	
	Форма по ОКУД
	0506501

	
	
	Дата
	03.01.2024

	Наименование муниципального учреждения 
	Муниципальное автономное учреждение "Центр здоровья и досуга"
	Код по сводному реестру
	0506001

	Вид деятельности муниципального учреждения
	Культура, кинематография, архивное дело, туризм, молодежная политика
	по ОКВЭД
	90.04.3

	(указывается вид деятельности муниципального учреждения из общероссийского 

базового, федерального или регионального перечня)
	по ОКВЭД
	90.01

90.02

	Периодичность
	ежеквартально
	
	
	
	

	(указывается в соответствии с периодичностью представления отчета о выполнении муниципального задания, установленной в муниципальном задании)
	
	
	


Часть I. 

Сведения об оказываемых муниципальных  работах 

Раздел I
	1. Наименование муниципальной работы  
	Организация и проведение культурно-массовых мероприятий
	Код по общероссийскому базовому, федеральному или региональному перечню
	0266

0200

	2. Категории потребителей муниципальной  работы
	В интересах общества
	Платная 
Бесплатная

	


3.  Сведения  о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной работы

3.1.   Сведения   о  фактическом  достижении  показателей,  характеризующих качество муниципальной работы

3.2.  Сведения  о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной  работы
	Уникальный номер реестровой записи 
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной работы
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной работы
	Показатель объема муниципальной работы
	Значение показателя объема муниципальной работы
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной работы

	
	
	
	наименование показателя
	наименование  
	код по ОКЕИ  
	утверждено в муниципальном задании на 2023 год 
	утверждено в муниципальном  зад. на отчетную дату 
	исполнено на отчетную дату 


	в процентах
	в абсолютных показателях

	
	наименование показателя
	наименование показателя 
	наименование показателя 
	наименование показателя 
	наименование показателя 
	
	
	
	
	
	всего
	1 кв.
	2 кв.
	3 кв.
	4 кв.
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Всего

	Организация и проведение культурно-массовых мероприятий
	
	-
	Способы обслуживания
	В стационарных условиях, вне стационара
	Количество мероприятий
	единица
	796
	    350


	75/350
	350
	98
	103
	74
	75
	5
	4

	Платные
949916.Р.61.1.02660001000
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	9/100
	100
	28
	39
	24
	9
	
	

	Бесплатные
900400.Р.61.1.0200000100
	
	
	
	
	
	
	
	
	250
	66/250

	250
	70
	64
	50
	66
	
	


Раздел II
	1. Наименование муниципальной работы
	Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества 
	Код по общероссийскому базовому, федеральному или региональному перечню
бесплатная,

платная

	 0199
0265

	2. Категории потребителей работы
	В интересах общества


	
	
	
	
	


3.  Сведения  о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной работы

3.1.   Сведения   о  фактическом  достижении  показателей,  характеризующих качество  муниципальной работы  

	Уникальный номер реестровой записи 
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной работы
	Показатель, характеризующий условия (формы)
	Показатель качества муниципальной работы

	
	
	
	наименование показателя 
	единица измерения
	значение показателя качества муниципальной работы
	допустимое (возможное) отклонение от установленных показателей качества муниципальной работы

	
	
	
	
	наименование 
	код по ОКЕИ
	утверждено в муниципальном задании на год 
	утверждено в муниципальном задании на отчетную дату 


	исполнено на отчетную дату
	в процентах
	в абсолютных показателях

	
	наименование показателя 
	наименование показателя 
	наименование показателя 
	наименование показателя 
	наименование показателя 
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Бесплатная
900400.Р.61.1.01990001000
	Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества
	нет данных
	нет данных
	В стационарных условиях
	нет данных
	Динамика числа участников клубных формирований по сравнению с предыдущим годом (процент)

	%
	
	5
	5
	5
	5
	30

	Платная
900410.Р.61.1.02650001000
	С учетом всех форм
	нет данных
	нет данных
	
	нет данных
	
	
	
	
	
	
	
	


3.2.  Сведения  о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной работы
	Уникальный номер реестровой записи 


	Показатель, характеризующий содержание муниципальной работы
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной работы
	Показатель объема муниципальной работы



	
	
	
	наименование показателя 


	единица измерения
	значение показателя объема муниципальной работы 
	допустимое (возможное) отклонение  от установленных показателей качества муниципальной работы

	
	наименование показателя 


	наименование показателя 


	наименование показателя 


	наименование показателя


	(наименование показателя) 


	
	наименование 


	код по ОКЕИ 


	утверждено в муниципальном задании на год 2021


	утверждено в муниципальном задании на отчетную дату


	исполнено на отчетную дату 


	в процен-тах
	в абсолютных показателях

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1 квартал
	всего
	1 кв
	2 кв
	3 кв
	4 кв.
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Бесплатная
900400.Р.61.1.01990001000
	Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества
	нет данных
	нет данных
	В стационарных условиях
	нет данных
	Количество клубных формирований

	Единица 

	
	9
	9
	9
	9
	9
	9
	9
	5
	1

	Платная
900410.Р.61.1.02650001000
	С учетом всех форм
	нет данных
	нет данных
	
	нет данных
	
	
	
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	5
	1


Руководитель

(уполномоченное лицо)              Директор                                    
В.Г. Голубев
                                                       (должность)       (подпись)          ( расшифровка подписи)
03 января 2024 г.                                                                                                           мп

Уникальный номер реестровой записи �
Показатель, характеризующий содержание муниципальной работы�
Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной  работы�
Показатель качества  муниципальной  услуги�
�
�
�
�
(наименование показателя) �
(наименование показателя) 














�
Значение показателя качества муниципальной работы�
Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной работы�
�
�
�
�
�
наименование �
код по � HYPERLINK "consultantplus://offline/ref=7FE833885F1386887F896DB4548137186768290FC35E8D30797BE6F3E9BEo9I"��ОКЕИ� �
утверждено в муниципальном задании на 2023 год �
утверждено в муниципальном задании на отчетную дату �
исполнено на отчетную дату  �
в процентах�
в абсолютных показателях�
�
�
(наименование показателя) �
(наименование показателя) �
(наименование показателя) �
(наименование показателя) �
(наименование показателя) �
�
�
�
�
�
1�
2�
3�
4�
�
�
�
1�
2�
3�
4�
5�
6�
7�
8�
9�
10�
11�
12�
13�
14�
�
949916.Р.61.1.02660001000





платная


�
Организация и проведение культурно-массовых мероприятий�
Культурно-массовые мероприятия (иные зрелищные мероприятия) �
-�
Условия (формы) оказания услуги (выполнения работы)�
в стационарных условиях, вне стационара


�
Динамика количества участников культурно-массовых  мероприятий по сравнению с предыдущим годом (процент)


�
%�
744�
1.2�
�
0.5�
0.6�
0.1�
0.3�
�
�
�
900400.Р.61.1.02000001000 бесплатная�
�
Организация и проведение культурно-массовых мероприятий�
�
�
�
Удовлетворенность пользователей качеством оказываемой работы �
%�
744�
100


(отсутствие жалоб)�
100


(отсутствие жалоб)�
100


(отсутствие жалоб)�
100


(отсутствие жалоб)�
�
0�
�
�
�
 








1

